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Um sich Wissen und Kénnen anzueignen sowie situationsgerecht anzuwenden, muss die
lernende Person neben den Fachkompetenzen auch uber folgende Kompetenzen im

methodischen Bereich verfligen.

2.1 Arbeitstechniken

Unterschiedliche Arbeiten und Auftrdge verlangen eine
breite Palette von Arbeitstechniken. Um spezifische
Aufgabenstellungen zu l6sen, setzt die lernende Person
geeignete Techniken ein, die ihr die Planung, Umsetzung
und nachvollziehbare Darstellung ihrer Arbeiten
ermdglichen oder erleichtern.

2.2 Problemlésemethoden

Es gehort zum beruflichen Alltag, einfache und komplexere
Probleme zu analysieren und zu Iésen. Dazu erlernt die
lernende Person geeignete Methoden, um Probleme
selbststédndig zu I6sen und um den Lésungsweg zu
skizzieren und zu uberdenken.

2.3 Prozessorientiertes, vernetztes
Denken und Handeln

Planungs- und Bauabladufe sind als vernetztes System zu
verstehen und dirfen nicht isoliert betrachtet werden. Die
lernende Person setzt geeignete Methoden ein, um ihre
Téatigkeiten im Zusammenhang mit anderen Aktivitaten zu
sehen und sich der Auswirkungen im Planungs- und
Bauprozess bewusst zu werden.

2.4 Lerntechniken

Lernerfolg wird erreicht, wenn der eigene Lernprozess
standig reflektiert und die Lerntechnik angepasst wird. Zur
Steigerung des Lernerfolgs erlernt die lernende Person
deshalb geeignete Lerntechniken und wendet diese der
Situation angepasst an.

2.5 Qualitatsorientiertes Denken
und Handeln

Qualitatssicherung und -entwicklung bekommt einen immer
grosseren Stellenwert und muss von jedem Mitarbeitenden
mitgetragen werden. Die lernende Person versteht deshalb
das Qualitatssicherungskonzept von Betrieb und
Berufsfachschule und handelt danach, um die betriebliche
und schulische Qualitatsentwicklung wirkungsvoll zu
unterstitzen.

2.6 Informations- und
Kommunikationstechnologien

Die Anwendung der modernen Mittel der Informations- und
Kommunikationstechnologien wird immer wichtiger.
Lernende sind sich dessen bewusst und helfen deshalb mit,
den Informationsfluss im Unternehmen zu optimieren. Sie
beschaffen sich selbststandig Informationen fir ihre
berufsspezifische Tatigkeit.

2.7 Prasentations- und
Dokumentationstechniken

Arbeit und Leistung mussen nicht nur erbracht, sondern oft
auch verkauft werden. Der Erfolg des Betriebes wird
wesentlich mitbestimmt durch die Art und Weise, wie
Produkte und Dienstleistungen préasentiert werden.
Lernende erkennen deshalb die Bedeutung der miundlichen
und schriftlichen Prasentations- und
Dokumentationstechniken und wenden diese sachgerecht
und kundenorientiert an.

2.8 Okologisches Verhalten

Okologisches Verhalten ist aus dem heutigen Arbeitsalltag
nicht mehr wegzudenken. Die Lernenden sind bereit,
betriebliche Umweltschutzmassnahmen anzuwenden und
Verbesserungspotenziale zu erkennen.
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