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Sozial- und Selbstkompetenzen

Auszug aus dem Bildungsplan

Die Sozial- und Selbstkompetenzen erméglichen den Zeichnerinnen und Zeichnern,
Herausforderungen in Kommunikations- und Teamsituationen sicher und selbstbewusst zu
bewaltigen. Dabei starken sie ihre Persdnlichkeit und sind bereit, an ihrer eigenen

Entwicklung zu arbeiten

3.1 Eigenverantwortliches
Handeln

Lernende sind mitverantwortlich fir optimierte betrieblichen
Ablaufe und die Qualitat der Arbeit. Sie sind deshalb bereit, in
eigener Verantwortung Entscheide zu treffen und gewissenhaft
zu handeln.

3.2 Lebenslanges Lernen

Der rasante Wandel ist allgegenwartig. Anpassungen an die
sich rasch wechselnden Bedurfnisse und Bedingungen sind
eine Notwendigkeit. Lernende sind sich dessen bewusst und
bereit, laufend neue Kenntnisse und Fertigkeiten zu erwerben
und sich auf lebenslanges Lernen einzustellen. Sie sind offen
fur Neuerungen, gestalten diese und den Wandel mit kreativem
Denken mit, starken ihre Arbeitsmarktfahigkeit und ihre
Personlichkeit.

3.3 Kommunikationsféahigkeit

Kommunikation pragt den Berufsalltag. Die adressaten-
gerechte und situativ angemessene Kommunikation steht
deshalb im Zentrum aller Tatigkeiten. Lernende zeichnen sich
aus durch Offenheit und Spontaneitat. Sie sind gesprachs-
bereit, verstehen die Regeln erfolgreicher verbalen und
nonverbalen Kommunikation und wenden diese selbstbewusst
an.

3.4 Konfliktfahigkeit

Im beruflichen Alltag treffen immer wieder unterschiedliche
Ansichten und Interessenlagen aufeinander. Lernende
reagieren ruhig und uUberlegt auf Konfliktsituationen. Sie
stellen sich der Auseinandersetzung, akzeptieren andere
Standpunkte, diskutieren sachbezogen und suchen nach
konstruktiven Lésungen.

3.5 Teamfahigkeit

Teamfahigkeit ist in der Bauplanung ein zentrales Erfordernis.
Damit die lernende Person im Team produktiv arbeiten kann,
wendet sie deshalb die Regeln fiur konstruktives Verhalten in
Arbeitsteams an.

3.6 Belastbarkeit

Die Erfillung der verschiedenen Anforderungen ist mit
geistigen Anstrengungen verbunden. Lernende kdnnen mit
Belastungen umgehen, indem sie die tatsachlichen
Schwierigkeiten erkennen und sie ruhig und Uberlegt angehen.
Sie bewahren den Uberblick.
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